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集盛實業股份有限公司一一四年股東常會議事錄 

時  間：中華民國一一四年六月十日 (星期二) 上午九時整 
地  點：桃園市觀音區安和街307號  (本公司觀音廠員工活動中心) 
召開方式：實體股東會 
 
出  席：出席股東代表股份總數292,272,727股(含電子方式出席股數14,195,006股)， 
    本公司已發行股份總數531,688,380股，出席率54.97%。 
 
列席董事：蘇百煌   葉宗浩  洪瑞廷  歐孙倫  林克武   宋和業 
     益盛投資(股)公司代表人：蘇慶源 
 

列  席：國富浩華聯合會計師事務所 陳桂美會計師 
 

主  席：蘇董事長百煌                    記 錄：顏仲梓 
 
壹、報告出席股數宣布開會： 

截至上午九時止出席股數計292,272,727股，已達法定開會股數，主席宣布開會。 
 

貳、主席就位、致詞：(略)本次股東常會正式開始。 
 

參、報告事項 : 出席股東對所有報告事項均無提問。 
一、一一三年度營業概況報告。          (附件一) 
二、審計委員會審查一一三年度決算表冊報告。   (附件二) 
三、一一三年度員工及董事酬勞分派情形報告。   (附件三) 
四、一一三年度盈餘分配情形報告。        (附件四) 
 

肆、承認事項 
第一案 
案  由：一一三年度營業報告書、財務報表及盈餘分配案，提請 承認。 
說  明：一、本公司一一三年度個體財務報告及合併財務報告，業經國富浩華聯

合會計師事務所陳桂美會計師及林志隆會計師查核簽證完竣，連同
營業報告書及盈餘分配案等，經審計委員會審查竣事，並出具查核
報告在案。 

    二、本公司第十九屆第十五次董事會決議通過一一三年度盈餘不予分配。 
三、謹檢附相關資料如下：  

（一）營業報告書      (附件一) 
 （二）個體財務報告    (附件五) 
（三）合併財務報告    (附件六) 
（四）盈餘分配表   (附件七) 

      四、敬請  承認。 
 

決 議：本案無股東提問，經投票表決結果，照案通過。 

    表決結果如下：投票時出席(有效)股份表決總權數 292,272,727 權。 

表決結果 占出席股東表決權數 % 
 贊成權數：        286,667,484 權 
     (含電子投票：8,590,763 權) 

   98.08 % 

 反對權數：            350,996 權     0.12 % 
 無效權數：              0 權     0.00 % 
 棄權與未投票權數：   5,254,247 權     1.79 % 
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伍、討論事項： 

第一案 

案  由：修正本公司【公司章程】部分條文，提請  討論。 

說 明：一、依 113 年 8 月 7 日證交法第 14 條第 6 項修訂規定，上市公司應於章

程訂明以年度盈餘提撥一定比率為基層員工【調整薪資】或【分派酬

勞】分享經營成果，且應於 114 年股東會完成章程修訂。 

二、本公司「年終獎金及員工酬勞給付辦法」已依金管會函令之規範修訂 

  且訂明基層員工之範圍。 

三、擬修訂本公司【公司章程】第二十六條及第二十八條部分條文內容， 

  謹檢附本公司「公司章程修正前後條文對照表」(附件八)。 

四、敬請 討論。 

 

決 議：本案無股東提問，經投票表決結果，照案通過。 

    表決結果如下：投票時出席(有效)股份表決總權數 292,272,727 權。 

表決結果 占出席股東表決權數 % 

 贊成權數：      287,098,060 權 

     (含電子投票： 9,021,339 權) 
  98.22 % 

 反對權數：         371,501 權    0.12 % 

 無效權數：           0 權    0.00 % 

 棄權與未投票權數：    4,803,166 權    1.64 % 

 

 

  第二案 

  案  由：修訂本公司【取得或處分資產處理程序】，提請  討論。 

  說 明：一、依金管會法令規定，修訂本公司「取得或處分資產處理程序」部份條文。 

      二、檢附本公司「取得或處分資產處理程序修正前後條文對照表」(附件九)。 

      三、敬請 討論。 

  

決 議：本案無股東提問，經投票表決結果，照案通過。 

    表決結果如下：投票時出席(有效)股份表決總權數 292,272,727 權。 

表決結果 占出席股東表決權數 % 

 贊成權數：      282,554,943 權 

     (含電子投票： 4,478,222 權) 
  96.67 % 

 反對權數：       4,891,100 權    1.67 % 

 無效權數：           0 權    0.00 % 

 棄權與未投票權數：    4,826,684 權    1.65 % 

 



- 3 - 

陸、選舉事項： 

  第一案 

  案  由：本公司第二十屆董事 (含獨立董事) 選舉案。 

  說 明：一、本公司第董事任期於 114 年 6 月 7 日屆滿，應於本次股東常會全面 

        改選，選舉採單記名累積投票制，依本公司「董事選舉辦法」作業。 

      二、本本公司第二十屆董事選舉，應選出董事九席(含獨立董事三席)， 

        董事任期均為三年，任期自114年6月10日起至117年6月9日止。 

        依本公司公司章程規定，董事之選舉均採公司法第一百九十二條之 

        一之候選人提名制，由股東就本公司公告之董事候選人名單中選任 

        之。 

      三、本公司於受理股東提名期間，未接獲任何股東提名。 

        114 年 4 月 18 日董事會通過提名董事 (含獨立董事) 候選人名單在 

        案，原提名董事長葉孚焞為董事候選人，不幸於 114 年 4 月 21 日辭 

        世，本公司於 114 年 4 月 23 日董事會 (第十九屆第十七次) 變更候 

        選人。 

      四、本公司第二十屆董事候選人名單及其學歷、經歷等相關資料如後。 

      五、敬請選舉。 

 

  選舉結果：董事當選名單及當選權數如下： 

       投票時出席(有效)股份表決總權數 4,785,195,420 權。 
 

當選別 姓名 當選權數 

董事 蘇百煌 674,427,069 權 

董事 葉宗浩 326,440,228 權 

董事 洪瑞廷 256,648,160 權 

董事 葉必祿 387,296,961 權 

董事 益盛投資股份有限公司 411,639,835 權 

董事 冠昇智能股份有限公司 161,305,289 權 

獨立董事 歐孙倫 124,359,187 權 

獨立董事 林克武 115,026,886 權 

獨立董事 宋和業 114,110,951 權 
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集盛實業股份有限公司 董事 (含獨立董事) 候選人名單 

114 年 4 月 23 日 董事會提名 

 
職稱

類別 
姓 名 學  歷 經  歷 現  職 

董事 蘇百煌 
台灣大學 

工業工程學研究所 

集盛實業(股)公司      董事暨總經理（現任） 

台灣區人造纖維製造工業同業公會 理事長 

中華民國紡織業拓展會  副董事長   (現任) 

台灣區塑膠原料工業同業公會 理事   (現任） 

儒鴻企業(股)公司     董事     (現任） 

立益物流開發(股)公司 董事         (現任） 

意德士科技(股)公司    獨立董事     (現任） 

能率亞洲資本(股)公司 監察人 

本公司新任董事長暨總經理 

 

中華民國紡織業拓展會副董事長 

台灣區塑膠原料工業同業公會理事 

董事 葉宗浩 
美國南加州大學 

財務金融系 

集盛實業(股)公司 董事暨副總經理    (現任) 

能率亞洲資本(股) 法人監察人之代表人 

本公司董事暨化材事業部副總經理 

 

 

董事 

 

洪瑞廷 

清華大學 暨 

美國佛羅里達大學 

材料工程研究所 

儒鴻企業(股)公司       董事暨總經理 (現任） 

集盛實業(股)公司      董事         (現任) 

太肯運動科技(股)公司  董事         (現任） 

儒鴻企業(股)公司董事暨總經理 

本公司董事 

 

董事 葉必祿 
政治大學 

經營管理碩士 

集盛實業(股)公司纖維事業部副總經理  (現任) 

集盛實業(股)公司 協理/業務經理 

本公司纖維事業部副總經理 

 

董事 
益盛投資 

(股)公司 
----- 集盛實業(股)公司      董事         (現任) 本公司董事 

董事 
冠昇智能 

(股)公司 
----- 集盛實業(股)公司      董事         (現任) 本公司董事 

獨立

董事 
歐孙倫 台灣大學法律系 

立暘法律事務所       執業律師  (現任) 

台灣士林地方法院      法官 

台灣台北地方法院簡易庭   法官 

中華民國仲裁協會      仲裁人 

集盛實業(股)獨董、審計委員、薪酬委員(現任) 

力麗企業(股)公司      獨立董事  (現任) 

車麗屋汽車百貨(股)公司  監察人   (現任) 

碳基科技(股)公司      獨立董事  (現任） 
 

立暘法律事務所執業律師 

 

 

 

本公司獨董、審計委員、薪酬委員 

獨立

董事 
林克武 中興大學會計系 

第一聯合會計師事務所所長、執業會計師 

集盛實業(股)獨董、審計委員、薪酬委員(現任） 

達新工業(股)公司        獨立董事 (現任) 

亞都麗緻大飯店(股)公司   獨立董事 (現任) 
 

 

本公司獨董、審計委員、薪酬委員 

獨立

董事 
宋和業 

美國南加州大學 

經濟學系 

亞力電機(股)公司   董事長      (現任) 

亞力電機(股)公司   法人董事代表人 (現任) 

集盛實業(股)獨董、審計委員、薪酬委員(現任) 

正能量智能(股)公司  法人董事代表人 (現任) 

亞力通訊(股)公司     法人董事代表人 (現任) 

日亞電機(股)公司     法人董事代表人 (現任) 

日亞聯合離子機器(股) 法人董事代表人 (現任) 
 

亞力電機(股)公司董事長 

 

本公司獨董、審計委員、薪酬委員 
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柒、其他議案： 

  第一案 

  案  由：解除本公司新任董事競業禁止之限制案，提請 審議。 

  說 明：一、依公司法第 209 條規定，董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內 

        之行為，應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可。 

      二、本公司新任董事暨其代表人如有公司法第 209 條競業禁止行為，在 

        無損及公司利益前提下，擬提請股東會同意自其就任日起，解除其 

        競業禁止之限制。 

      三、提請同意名單如下： 
 

職稱 

 

姓 名 
 

兼任其他企業名稱、職稱 所營事業(製造及買賣) 

董事 蘇百煌 

 

中華民國紡織業拓展會    副董事長 

台灣區塑膠原料工業同業公會 理事 

儒鴻企業(股)公司      董事 
 

 

 

 

彈性針織布、成衣 

     

董事 

 

洪瑞廷 儒鴻企業(股)公司 董事暨總經理 彈性針織布、成衣 

獨立 

董事 
歐孙倫 

 

力麗企業(股)公司 獨立董事 

 

聚酯加工絲、 

聚酯原絲、聚酯粒 

  

    四、敬請 審議。 
 

  決 議：本案無股東提問，經投票表決結果，照案通過。 

    表決結果如下：投票時出席(有效)股份表決總權數 292,272,727 權。 

表決結果 占出席股東表決權數 % 

 贊成權數：      286,032,886 權 

     (含電子投票： 7,956,165 權) 
  97.86 % 

 反對權數：       1,429,414 權    0.48 % 

 無效權數：           0 權    0.00 % 

 棄權與未投票權數：    4,810,427 權    1.64 % 

 

捌、臨時動議：無。 

玖、散會：同日上午九時二十八分，主席宣布散會。 
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附件一、一一三年度營業概況報告 

 
一、一一三年度營業報告書 (如下)。 

二、截至113年12月 31日止，本公司未對任何企業背書保證，亦未將資金貸與股東或 

  任何他人。 

 

 

集盛實業股份有限公司 

113年度營業報告書 
 

壹、前言 

  相對於112年全球經濟的高通膨、高利率，113年全球通膨逐步放緩，歐美等國家
啟動降息，中國更陸續推出刺激經濟方案，品牌商庫存逐漸去化，行業運作及訂單模
式逐漸趨於正常，但地緣政治反而更趨衝突，美中的關稅戰爭、中國持續擴產及對外
出口傾銷，激烈地競爭嚴重影響產品的利潤；國內則受到電價及天然氣大幅調漲，侵
蝕產品獲利。 

  即便如此，本公司經營團隊仍在充滿挑戰的環境中帶領公司前進，不斷提高品質
良率，提升毛利率，並透過積極調整營運策略，秉持勤慎樸實的精神，持續和客戶夥
伴合作開發高值化、利基型產品，我們有信心在 114 年為股東創造顯著價值。 

 

貳、經營績效 
  113 年整體營業額 94 億 1,827 萬元，營收較去年成長 22%，由於電價大幅調漲、 
全球經濟成長放緩及尼龍原料呈下跌走勢，致使營業淨損 2億 6,359 萬元，全年稅前 
淨損為1,857萬元，稅後淨利為525萬元，負債佔資產比例42.7%，每股淨值11.9元，
財務結構仍為穩健。 

單位：新台幣仟元  

 項目[個體財報] 民國 113 年度 民國 112 年度 增(減)金額 增(減)比率 

營業收入     9,418,266    7,725,525    1,692,741      21.9% 

營業毛利       136,806     (154,025)      290,831     188.8% 

營業費用       400,397      357,964       42,433      11.9% 

營業淨損      (263,591)     (511,989)     (248,398)     (48.5%) 

稅前淨損       (18,569)     (301,958)     (283,389)     (93.9%) 

稅後淨利         5,250     (240,156)      245,406     102.2% 

 
財務分析 民國 113 年度 民國 112 年度 

    負債佔資產比率       (%)           42.69          38.82 
    流動比率             (%)          186.17         163.18 
    速動比率             (%)           96.05          89.84 

    應收款項收現日數    (天)          47          52 

    毛利率               (%)            1.45          (1.99) 

    每股淨值         (元/股)           11.9          11.9 
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參、營運策略 

一、永續發展 

(一) 配合政府 2050 淨零碳排目標，金管會訂定上市櫃公司溫室氣體盤查資訊揭 
   露時程，本公司已提前完成，說明如下： 

 
 

 

 

 

  (二) 本公司持續推動淨零轉型策略，113 年度成果如下： 

1.製程改善：更新高效率節能設備與採行節能減碳措施， 

113 年度節電 277 萬度，減碳  1,368 噸 CO2e。 

2.能源轉換： 

 113 年度太陽能發電量 378 萬度，減碳   1,868 噸 CO2e。 

 113 年度鍋爐使用天然氣取代煤炭，減碳 8,554 噸 CO2e。 

3.循環經濟：113 年度生產綠色產品，減碳   17,140 噸 CO2e。 

  (三) 另外另為提升電力使用效率，已規劃建置一套 400kW/860kWh 儲能系統，預 

     計 114 年可開始啟用，有助於減少能源浪費。 

 

二、產品研發： 

  本公司持續秉持著技術創新的理念，致力於高附加價值的纖維材料及產品，

以時尚、機能與環境保護的訴求，不斷挑戰自己，持續推動創新，113 年在多個領

域取得顯著的進展。 

   (一) 開發尼龍 6.6高階衣著用纖維材料，產品優異，製成 40丹尼龍加工絲的良率 

     達到 99%，明顯優於市面上的產品。 

  (二) 開發 6.6 聚合物於粘扣帶用工業絲，不僅生產效率良好，且染色性均勻一 

     致，獲得客戶肯定。 

  (三) 開發尼龍異型斷面高根數、低丹尼的尼龍加工絲的應用，目前成功發展出一 

     字波浪及中空率達 22%的尼龍絲，已經應用在高級運動服飾。 

  (四) 開發環保高根數低丹尼的聚酯原絲及加工絲量產成功，現在 30 丹尼及 20 丹 

     尼已經能夠由廠內生產，使用於高檔針織彈性布。 

  (五) 開發環保節能的高根數聚丙烯 (Polypropylene)纖維，比棉更保暖，乾爽舒 

     適。過去一向由歐洲供應，臺灣一直無法突破技術瓶頸；本公司已量產成功 

     ，大量使用於運動服飾，生產規格是 75/72 及 50/48。 

  (六) 自行開發智慧製造技術，應用人工智慧（AI）技術優化生產。透過數據分析 

     與自動化系統的應用，能夠持續機器學習以監控生產品質狀況，降低生產誤 

     差提高產品的一致性。 

 

  未來，本公司持續堅持挑戰自己，以技術創新、品質至上的原則加強與客戶的合 

  作，提供更優質的產品與服務。 

溫室氣體盤查時程 金管會訂定時程 本公司完成時程 

個體公司 
盤查 114 年 12 月 112 年 1 月 

查證 116 年 12 月 112 年 4 月 

合併報表子公司 
盤查 115 年 12 月 113 年 1 月 

查證 117 年 12 月 113 年 4 月 
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三、產銷管理： 

 (一) 纖維事業 

1.大力拓展尼龍 6.6 運動服飾市場開發：近年來新興運動品牌透過電商、社 

交媒體與數位廣告，並投入創新設計，在競爭激烈的市場中迅速展現良好 

口碑。這些新興運動品牌要求更高品質及更時尚的設計，本公司衣著用尼 

龍 6.6 產品品質已獲客戶認可，相信憑藉著掌握多樣纖維材料的加工技術 

，將能夠掌握時尚趨勢和客戶開發各種兼具時尚的機能布料。 

2.導入智慧製造：強化人工智慧(AI)與自動光學檢查(AOI) 應用於生產製程 

及品質查系統減少人力需求，提升檢驗效率與更準確度。 

3. 強化製程能力：因應世界化纖產能持續擴大，品牌客戶對品質要求更趨嚴 

格，如何強化製程能力至為重要。在人、機、料、法、環境的管制需要更 

為精進，才能確保產品品質的一致。 

 

  (二)化材事業 

中國尼龍產業鏈仍持續大幅擴產，113 年的尼龍原料 CPL 價格從每噸 

1,720 美元跌至 1,350 美元，造成存貨及成品的價格損失。今後主要原料將 

以在地生產及近洋為採購主要來源，以降低庫存風險。 

產銷策略以訂單生產為前提，調整各產線產品組合，務必達到產線最佳

化，避免成品庫存增高造成損失。因應國際間對中國出口產品的抵制，本公 

司有多樣產品的優勢及多年信用卓著，在〔去中〕的效應下，許多國際廠家 

持續增加向本公司採購原料。 

       尼龍 6.6 聚合工廠於 113 年順利產出，114 年度將全力拓展尼龍 6.6 產 

     品，除了射出等級的銷售，更要強化尼龍 6.6 相關複合材料規格開發與搭配 

     UL安規認證，使複材相關產品供應鏈更加完備，提升品牌在市場上的競爭 

     力。 

 
肆、未來展望 

展望未來，儘管俄烏戰爭似乎露出曙光，以巴衝突趨於和緩，關稅大戰卻迅速發

酵；台灣的成衣客戶分散生產基地，轉往東南亞生產，以降低關稅風險，然而高價布

料的生產仍在台灣生根，臺灣的上下游群聚完整，彼此合作關係密切，生產交期值得

信賴，是國際品牌最重要的供應夥伴。 

在本業上整合上下游資源，以高品質的生產朝高值化及差異化的產品，和客戶持

續研發創新產品以擴大市場。我們一如既往專注品質、加強人才培育，創造客戶、員

工和股東最大價值，追求永續未來，敬請各位股東給予支持與鼓勵。 
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附件二、審計委員會審查一一三年度決算表冊報告 

 

 

集盛實業股份有限公司 

審計委員會查核報告書 

         

    本公司董事會造送一一三年度合併財務報告暨個體財務報告，業經國富

浩華聯合會計師事務所陳桂美、林志隆二位會計師查核簽證完竣，連同營業

報告書及盈餘分配案等，經本審計委員會查核，認為尚無不合。爰依證券交

易法及公司法之規定備具報告書，報請  鑒察。 

        此      致 

集盛實業股份有限公司一一四年股東常會 

 

集盛實業股份有限公司 

審計委員會召集人：歐孙倫  

  

 

中 華 民 國 一 一 四 年 三 月 七 日 
 

 

 

附件三、一一三年度員工及董事酬勞分派情形報告 
說明：一、依本公司公司章程第二十六條第一項規定： 

    【公司年度結算如有獲利，應先提撥百分之二為員工酬勞，且以百分之三為 

     上限提撥董事酬勞金，但公司尚有累積虧損時應預先保留彌補數額。】。 

 二、經本公司第十九屆第十五次董事會決議通過， 

   一一三年度員工 (全體員工含經理人) 及董事，均不發放酬勞。 

 

 

附件四、一一三年度盈餘分配情形報告 
說明：一、本公司一一三年度稅後淨利為新台幣 5,250,512元，加計確定福利計劃之 

     再衡量數認列於保留盈餘 1,183,954元，並提列10%法定盈餘公積後， 

     一一三年度可供分配盈餘為5,791,020元。 

   二、本公司第十九屆第十五次董事會決議通過一一三年度盈餘不予分配。 

     一一三年度盈餘分配表提報於承認事項第一案，敬請參閱。 

 

 
 



附件五. 一一三年度個體財務報表暨會計師查核報告書
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附件七、 

 
集盛實業股份有限公司 

 

 一一三年度盈餘分配表 

                                                       單位：新台幣元 

項     目 金  額 備註 

期初未分配盈餘              0  

 本年度稅後淨利     5,250,512   

 加：確定福利計劃之再衡量數認列於保留盈餘    1,183,954  註 1 

本年度稅後純利加計稅後純利以外項目計入    

當年度未分配盈餘之數額      6,434,466  

 減：提列項目    

    提列法定盈餘公積 (10%)    (   643,446)  

本期可供分配盈餘     5,791,020  

 減：分配項目    

    股東紅利 --- （不分配）              0  

期末未分配盈餘 
 

     5,791,020  

   

    註 1：確定福利計劃之再衡量數，採立即認列於保留盈餘。 
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附件八、 

 
集盛實業股份有限公司 

 
公司章程 修正前後條文對照表 

 

修正前 條文 修正後 條文 

第二十六條 

公司年度結算如有獲利，應先提撥百分之二為

員工酬勞，且以百分之三為上限提撥董事酬勞

金，但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補      

數額。 

 

 

 

前項員工酬勞分派之決議，應經由董事會特別

決議通過後行之，並提報股東會。 

當年度董事酬勞金發放比率之決定，應由薪酬

委員會提出建議後，送交董事會決議之。 

第二十六條 

公司年度結算如有獲利，應先提撥百分之二為

員工酬勞，且以百分之三為上限提撥董事酬勞

金，但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補      

數額。 

前項員工酬勞至少百分之五十應發放予基層員

工，但公司尚有累積虧損時應予彌補，當年度

提撥比率之決定，由董事會決議之。 

第一項員工酬勞分派之決議，應經由董事會特

別決議通過後行之，並提報股東會。 

當年度董事酬勞金發放比率之決定，應由薪酬

委員會提出建議後，送交董事會決議之。 

 

第二十八條 

本章程訂立於民國五十八年七月三十一日 

         ： 

         ： 

第三十次修正於民國一一三年六月六日 

 

第二十八條 

本章程訂立於民國五十八年七月三十一日 

         ： 

         ： 

第三十 次修正於民國一一三年六月六日 

第三十一次修正於民國一一四年六月十日 
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附件九、 

 
集盛實業股份有限公司 

 
 

取得或處分資產處理程序 修正前後條文對照表 

 

修正前 條文 修正後 條文 

 

第三條 評估程序 

3.2.3.2  

本公司向關係人取得或處分不動產或其使

用權資產，或與關係人取得或處分不動產或

其使用權資產外之其他資產且交易金額達

公司實收資本額 20%、總資產 10%或新臺幣

3億元以上者，除買賣國內公債、附買回、

賣回條件之債券、申購或買回國內證券投資

信託事業發行之貨幣市場基金外，應將下列

資料提交審計委員會、董事會通過及股東會

同意後，始得簽訂交易契約及支付款項： 

                  : 

                  : 

                  : 

         : 

前項交易金額之計算，應依 5.2 規定辦理，

且所稱一年內係以本次交易事實發生之日

為基準，往前追溯推算一年，已依本程序規

定提交審計委員會、董事會通過及股東會同

意部分免再計入。 
 

 

第三條 評估程序 

3.2.3.2  

本公司向關係人取得或處分不動產或其使用

權資產，或與關係人取得或處分不動產或其

使用權資產外之其他資產且交易金額達公司

實收資本額 20%、總資產 10%或新臺幣 3 億

元以上者，除買賣國內公債、附買回、賣回

條件之債券、申購或買回國內證券投資信託

事業發行之貨幣市場基金外，應將下列資料

提交審計委員會及董事會通過後，始得簽訂

交易契約及支付款項： 

: 

: 

: 

: 

前項交易金額之計算，應依 5.2 規定辦理，

且所稱一年內係以本次交易事實發生之日為

基準，往前追溯推算一年，已依本程序規定

提交審計委員會、董事會通過及股東會同意

部分免再計入。 
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